
  

 

MEMORIA DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2024 

 

Alcaldía Municipal de Malambo 

Administración 2024 – 2027 

Alcaldesa: Jenis Orozco Bonett 

Lugar: Institución Educativa Juan XXIII 

Fecha: 30 de Abril de 2024 – 8:00 a.m 

 

INTRODUCCIÓN 

En cumplimiento de la normatividad vigente y del compromiso de 
transparencia, la Alcaldía Municipal de Malambo realizó el 30 de abril de 
2024 la jornada de Rendición de Cuentas de la vigencia 2024. El evento 
tuvo lugar en la  institución educativa Juan XXIII y contó con la 
participación de la comunidad, organizaciones sociales, medios de 
comunicación y representantes de distintos sectores. Estas memorias 
recogen el desarrollo de la jornada, los principales resultados presentados, 
la participación ciudadana, así como las conclusiones y compromisos 
adquiridos por la Administración. 

 

OBJETIVOS 

• Presentar a la ciudadanía los logros alcanzados en la gestión pública 
durante el año 2024. 

• Promover la transparencia y el control social en el marco del Plan de 
Desarrollo Municipal. 

• Facilitar el diálogo directo entre la Administración y la ciudadanía. 
• Recoger aportes, inquietudes y propuestas de la comunidad. 

 

METODOLOGÍA Y CONVOCATORIA 

 

La convocatoria se realizó a través de medios digitales, redes sociales 
institucionales, carteleras físicas en sitios estratégicos y comunicados en 



  

medios locales. Asimismo, se habilitó un micrositio web de rendición de 
cuentas en el cual la ciudadanía pudo registrar preguntas, inquietudes y 
propuestas. 

 

 

 



  

Formularios de preguntas 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeaCYWA5hNghiEvysbL-
y2RxYa3Z40xlKN0KWAh97u-J1KuNw/viewform 

 

El evento se desarrolló en formato presencial con transmisión en redes 
sociales, buscando garantizar mayor alcance e inclusión. 

 

DESARROLLO DEL EVENTO 

La jornada inició con la intervención del Alcaldesa Municipal, quien 
presentó un balance general de la gestión 2024. Posteriormente, los 
secretarios de despacho y directores de institutos descentralizados 
expusieron los principales avances. Durante la sesión, la comunidad tuvo 
la oportunidad de formular preguntas y expresar sus opiniones, 
garantizando un diálogo abierto. 

 

 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeaCYWA5hNghiEvysbL-y2RxYa3Z40xlKN0KWAh97u-J1KuNw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeaCYWA5hNghiEvysbL-y2RxYa3Z40xlKN0KWAh97u-J1KuNw/viewform


  

PRINCIPALES RESULTADOS 

Gobierno: Se gestionó convenio con el Ministerio del Interior para 
implementar el Sistema de Video Vigilancia y Centro de Monitoreo, con 94 
cámaras a instalar en todo el municipio, ubicadas estratégicamente 

Salud: Realizar reuniones con delegados de las EAPB e IPS para el análisis 
de la información, seguimiento y toma de decisiones para lograr metas del 
PAI. 

Educación: Se entregaron 540 sillas a la Institución Educativa Eva 
Rodríguez, con el apoyo de empresarios comprometidos con la educación. 
Esta dotación es el inicio de un gran proyecto que permitirá equipar a 
todas las instituciones educativas oficiales, en favor de nuestros niños, 
niñas, jóvenes y adolescentes. 

 

Servicios Públicos: La Alcaldía presentó el Proyecto de Acuerdo No. 09 de 
2025 para la creación de una empresa mixta encargada de la interventoría 
a todas las empresas prestadores de servicios del municipio, el cual fue 
aprobado en Segundo debate el 30 de mayo 72025. 

Planeación: Se firmó el convenio MM-CI-2025-003, cuyo objeto es: aunar 
esfuerzos técnicos, administrativos y financieros, para formular la revisión 
y ajuste del plan de ordenamientos territorial (POT) del municipio de 
malambo, departamento del atlántico. 

 

Desarrollo Económico: La Secretaria de Desarrollo Económico, junto a la 
Alcaldía Municipal del Malambo y la Asociación de Comerciantes del 
Municipio llevaron a cabo los días sábado 20 y Domingo 21 de Diciembre 
del presente año la segunda versión del Festival Gastronómico Malambo 
Full Food ,donde estuvieron presente el gremio emprendedor del sector 
gastronómico, así como restaurantes locales; Además asistieron más de 
3000 personas durante los dos días del evento y conto con concursos en 
los cuales se premiaron por categorías como el mejor perro. 

Secretaría de la mujer: El proyecto "Nos Mueve la Ruta de Oportunidades" 
de la Alcaldía de Malambo es una estrategia clave el Plan de Desarrollo 
Municipal enfocada en la inclusión social y la generación de ingresos, 
priorizando a la población vulnerable, incluyendo a mujeres y jóvenes. El 
proyecto funciona como un estructurado que inicia con la articulación de 
alianzas con el sector privado y educativo para mapear las demandas 



  

laborales. Luego, implementa rutas de formación específicas en 
competencias técnicas y habilidades blandas. La acción final es la 
intermediación laboral directa y el seguimiento de los egresados para 
asegurar su vinculación a empleos formales o el apoyo para el desarrollo 
de sus emprendimientos, garantizando así la autonomía económica y la 
transformación de sus vidas. 

El proyecto tiene los siguientes beneficiados: 

1.000 participantes inscritos 

700 participantes orientados socio-ocupacionalmente 

400 participantes formados 

200 participantes en procesos de conexión laboral 

 

ASISTENCIA 

El total de personas asignadas al evento de rendición de cuentas para la 
vigencia 2024 en la institución educativa juan XXIII fue 512 personas 

Esta sección se complementa con la cobertura en medios impresos. Se 
adjunta en artículos de la página web de la Alcaldía de malambo y el 
articulo del diario el heraldo 

 

 



  

 

 

 

 


